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R PLANO BASICO DE BENEFICIOS S

CAPITULO |

INTRODUGAO

Art. 1° - Este ato dispoe sobre a regulamentacao do Plano Basico de

Beneficios da Sociedade |BGEana de Assisténcia e Seguridade-51AS.

Art. 2° - Este Regulamento abrange:

| - patrocinadoras;
Il - destinatarios:
a) participantes;
b) beneficiarios.
Il - participantes-assistidos;

IV - participantes-ativos.
Art. 3% - Para os fins deste Regulamento:

§ 12 - Considera-se participante-assistido o participante que

estiver em gozo de qualquer dos beneficios referidos no item | do  artigo
14,

§ 2° - Considera-se participante-ativo o participante que nao se

enquadre na condigao do paragrafo precedente.

CAPTTULO 1|

DA ADESAD

Art. 49 - A ades3o ao Planoc Basico de Beneficios, para os efeitos
deste Regulamento, ocorrera:
{ - em relag3o as futuras patrocinadoras, com a celebragao de
convenio de adesao;

11 - em relac3do ao participante, pelo deferimento do respecti-
L
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vo pedido de inscrigao neste Plano;
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' it - em relacao ao beneficiario, pela sua qualificagao nos ter
mos deste Regulamento, declarada pelo participante e comprovada por docu
mentos habeis.

§ 19 - A prova de inscrigao, na Previdencia Social, como  depen
dente do participante, dispensa qualguer outra documentagéo para a inscri
¢ao como beneficiario.

§ 29 - A inscri¢ao, como participante ou beneficiario, ¢  condi
cao essencial a obtengdo de qualquer prestagao ou vantagem prevista neste

Regulamento.

§ 32 - A adesao da PATROCINADORA-INSTITUIDORA e da SIAS como pa

trocinadora dela mesma é presumida.

Art. 52 - A inscricao do participante & facultada aos empregados das
patrocinadoras, desde que nao se encontrem em gozo-de auxilio-doenga -pelo

regime da Previdéncia Social, ressalvado o disposto no artigo 62.

Art. 6° - Serao considerados fundadores aqueles que, sendo emprega
dos das patrocinadoras em 05.02.79, vierem a inscrever-se no Pilano Bésfco
de Beneficios até o 909 {nonagésimo) dia de vigéncia deste Regulamento, os
quais ficarao dispensados do pagamento da joia referida no item IV do arti

go 40,

My Pardgrafo Unico - os participantes que nao satisfizerem as condi

_¢bes previstas neste artigo, deverao pagar a joia mencionada no item [V do
Ve
5

artigo 40,

: Art. 7° - Ao participante-assistido e vedada nova inscricao como
% .
= 0 . . '
T o oparticipante-ativo.
I r_
R
o % P Art. 82 - 0 pedido de inscricaoc dos admitidos como. empregados  das
27 0% . N SR = :
R e r patrocinadoras, na vigéncia deste Regulamento, se fara concomi tantemente
Yo By -
£ =& L como o ato de admiss3o.

5 - E Art. 9° - No ato de inscrigao, o participante devera preencher im
% f % presso proprio a ser fornecido pela SIAS.

Z %—F b, § 1° - 0 participante apresentara os documentos exigidos pela
%_3 é E SIAS, recebendo desta a identificac3o comprobatéria de sua condigao de par
:f;g ticipante.

E & E § 29 - Sem prejuizo de outros que venham a ser solicitados pela
,é Lg ?-ﬁjgﬁi;:s§o~<§gseguintes os documentos referidos no paragrafo precedente.
=l A N comprovac3o de vinculag3o empregaticia a patrocinadora;

é ' . - certidao de nascimento ou de casamenta;
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11l - preenchimento da ficha de beneficiarios.

§ 32 - 0 participante é obrigado a comunicar a SIAS, dentro do pra
20 de 30 (trinta) dias de sua ocorréncia e juntando os documentos exigidos,

qualquer modificagao ulterior das informacdes prestadas na sua inscrigao.

Art. 10 - Dar-se-a o cancelamento da inscrigao da patrocinadora:
I - que requerer sua exclusao da SIAS;
Il - que cancelar sua adesdo ao Plano Basico de Beneficios ou des
cumprir sua regulamentagac;
11" - que se extinguir, inclusive através de fusao ou incorpora

cao a entidade nag patrocinadora;

IV - que descumprir qualguer das clausulas do convénio de adesao.

§ 1° - Nos casos previstos neste artigo, a patrocinadora ou suas
sucessoras ficarso obrigadas a prestar garantia a SIAS dos seguintes recolhi
mentos :

a) valores das reservas de poupanga pagas 3 ex-empregados
da patrocinadora que dela se tenham desligado nos dltimos 5 (cinco) anos an
teriores 3 data do cancelamento da inscrigao da patrocinadora, acrescidos aos
referidos valores os correspondentes juros e taxas de manutengdoc atuarialmen

te previstos neste Regulamento'para os investimentos patrimoniais da S1AS;

TE T CYTHIRL G

b} fundos atuarialmente determinados no regime de capitali-

zag3o individual, necessarios a cobertura dos beneficios assegurados por es

te Regulamento aos empregades da patrocinadora inscritos na SIAS em data an

T TG

terior & do cancelamento da inscrigao da patrocinadora, bem como acs  ex~em

Aptes

pregados da mesma patrocinadora que dela se tenham desligado no curso dos ul

pray s

5]

1Y ) .
- timos 5 (cinco) anos anteriores ao referido cancelamento e tenham mantido su

¥ & ' as inscrigdes como participantesda SIAS.
Lo :
e et e . . . . - H -
wof = § 2° - A patrocinadora que tiver sua Inscricao cancelada ficara
£ b p d &
B e ™ exonerada das obrigagoes previstas no § 19, se as mesmas forem integralmente
b - TS o g 4 9
[ T
(=) . . »
£ W a assumidas por alguma sucessora inscrita como patrocinadora.

pea, Art. 1! - Sera cancelada a inscrigao do participante que:
o ' ‘\%‘ | - vier a falecer;
.E% Il - requerer o cancelamento de sua inscricao neste Plano;
fg |1l - atrasar por 03 (trés) meses seguidos o pagamento de suas

el .=
contripuicoes para este Plano;

IV - deixar de ser empregado de qualguer patrocinadora, ressalva
dos 0s casos de aposentadopia e cs daguzies que, de acordo com § 19 deste ar
tigo e nas condlgoes estabelecidas neste Regulamento, tiverem assegurado O

direito de manter a inscrigao mediante recolhlmento de contribuigao espec ial.

AN
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§ 12 = A perda do vinculo funcional com patrocinadora nao importa

r3 o cancelamento da inscrigao do participante que, no prazo de 30 (trinta )

dias, requerer a manutengao da mesma inscricac, nos termos deste Regulamento.

§ 22 - 0 cancelamento de que trata o item il devera ser precedf

do de notificagdo ao participante, que lhe estabelecera o prazo de 30 (trinta)

dias para liquidagdo do seu débito.

Art. 12 - Para a inscricao do beneficidrio é indispensavel a do parth

cipante a que esteja vincutado.

Paragrafo Gnico - Ocorrendo o falecimento, detencdo ou reclusao do

sem que tenha sido feita a inscric3o de beneficiarios que dele

participante,
n3o lhes assistindo direito a paga

dependiam, a estes serd licito promove-la,
mentos vencidos em datas anteriores a da inscrigao,
Social

13 - A perda das condigoes de dependente da Previdéncia
do

Art.
importara, automaticamente, na mesma perda de condigao de Beneficiario

Plano Basico de Beneficios.

CAPFTULD t I

DAS PRESTACOES

i4 - 0 Plano Basico de Beneficios se constitui no pagamento aos

Art.
na forma deste Regu

participantes-assistidos e aos respectivos beneficiarios,

jamento, de um abono especial de aposentadoria e das seguintes prestacoes pre

videnciarias:

| - gquanto aos participantes-assistidos:

[l -
S e o re - .
=EE =z e a) Suplementagdo da Aposentadoria por tnvalidez;
e B W O = : 5§
( X = s i b) Suplementag¢do da Aposentadoria por Velhice;
NS o T o oo :
S\m Loe oA - . .
S\ 8 ﬁ g T ¢) Suplementagac da Aposentadoria por Tempo de Servigo;
i |
[ . T ]"‘: - . . -
L S d) Suplementagao da Aposentadoria Espectal;
ide2 o fl - o '
=8 S T E‘ e) Suplementagao do Auxfilio-Doenga;
= mla. - b _
Bz g £) Suplementag2o do Abono Anualj
' ; [LLIE
83, 2 ! 1} - quanto aos Beneficidrios:
= w = %
-~ = - ~
= B0, N g) Suplementagao da Pensao;
i A g' h) Suplementagdo do Auxtlio-Reclus3ao;
i‘{;%flj‘ i) Suplementacdo do Abono Anual; ' o
a AGERS o -1 SV -
Ey@em *“*%?}\J) Peculio por Morte, : ) ’ﬁfﬁ
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I''l - quanto aos participantes em geral:

k) Auxilio-Natalidade.

Art. 15 - 0 calculo das suplementacoes referidas nos itens | e Il do

artigo 4 far-se-a com base no salirio-real-de-beneficio do participante.

§ 12 - Entende-se por saidrio-real-de-beneficio o valor obtido
aplicando~se os mesmos critérios e coeficientes de reajustamento estabeleci
dos pelo INPS, na mesma espécie de beneficio, sobre o salario-de-participa-
¢30 do interessado, definido no § 3° deste artigo, ficando assegurado - @os
participantes, inscritos até 03.01.85, (data de homologa¢ao no MPAS),  bem
como aos seus beneficiarios, o direito de op¢ao ao recebiménto da suplemen-
tagao calculada dé acordo com o Regulamento do Plano B3sico de Benéficios,
em vigor ate aﬁue]a data.

§ 22 - 0 132 salario nao ser3d considerado para efeito do calculo

da media a que se refere o pardgrafo precedente.

§ 3° - Entende-se por salario-de-participacao:

I = no caso de participante-ativo, o total das parcelas de sua

remuneracac paga pela patrocinadora, que seriam objeto de desconto para o]
INPS, caso nao existisse gqualquer limite superior de contribuicao para esse
Instituto.

Il - no caso de participante-assistido, o provento da aposenté-

i doria previdencial ou auxilio-doen¢a, concedido pelo INPS, acrescido de to

v das as rendas que lhe forem asseguradas por forga deste Regulamento.

" § 42 - Para os efeitos deste Regulamento, o 13° salario e a sup}g
f mentacao do abono anual ser3o considerados como salario-de-participacao iso
58 . °
~ lado, referente ao més do sey pagamento.

Z .

| § 5% - Ressalvados os casos de pens3o ou aposentadoria por invali
.dez concedida em decorréncia de acidente pessoal involuntario, nao serao

'fconsiderados no calculo do saldrio-real-de-beneficio quaisquer aumentos de
‘msalério-de-participagéo, verificados no curso dos Ultimos 60 (sessenta) me
fi ses anteriores ao da concessao do beneficio, que nao provenham de alteracgoces
das tabelas salariais aprovadas para as patrocinadoras, na forma da legisla
¢ao em vigor, ou de promocdes adicionais previstos nas normas de pessoal

0 das patrocinadoras.

T aeé‘ § 62 - 0 salario-de-participagdo n3o podera ultrapassar 3 ( trés )
<. - . . - -
‘vezes o limite maximo fixado pelo governo para o salario-de-contribuigao do -
A - N
INPS., 4
. . Cl
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§ 79 - Nos casos de perda parcial ou total da remuneragac paga pe
la patrocinadora, © participante- ativo podera manter © salario-de-participa-
¢ao para efeito de desconto & determina¢ao do salario-real-de-beneficio, de
conformidade com o disposto no § 19 deste artigo, desde que apresente a SI1AS
o correspondente requerimento no prazo de 30 (trinta) dias subsequentesaoc da
perda salarial.

§ 82 - A manutengao do salario-de-participagao referida no § 7°¢ e
obrigatoria nos casos em que © participante se afaste dos quadros funcionais
da patrocinadora, ainda gue .temporariamente, sem cancelar sua inscrigao na
S1AS. .

§ 92 - 0 salario-de-participagao mantido, total ou parcialmente,
na forma do paragrafo precedente, ser3 atualizado nas epocas e propbrgaes em
gue forem concedidos os reajustes gerais dos salarios dos empregados da pa-

trocinadora.

Art. 16 - Nos casos capitulados nas alineas a, be ¢ do item i do ar
tigo 14, a suplementagdo, acrescida do abono especial de aposentadoria e de
duzida da contribuicdo devida, previstos neste Regulamento, nao podera ser
inferior a uma suplementagdc minima, gue sera iqual a 10% (dez por cento) do

salario-real-de-beneficio:

SECAO !
. DA SUPLEMENTAQKO DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
ol i
w & E Art. 17 - A suplementagao da aposentadoria por invalidez sera conce-
o ’
[ = .dida ao participante gue se& invalidar apds o.primeiro ano de vinculagcao em
; = % £ pregaticia as patrocinadoras e serd paga durante o periodo em que lhe for g2
RO . . . _
I rantida a aposentadoria por invalidez pela Previdencia Social, ressalvado ©
e C: disposto no pardgrafo unico deste artigo.
5 =2 . . - ] ) ) -
w e Paragrafo -Unico - A suplementagao da aposentadoria par invalidez sera
=S ) . .
MY ; mantida, enquanto, a juizo da SIAS, © participante permanecer incapacitado
w T E .= . . 5
= = = Ciparao exercicio da.prefissao, ficando ele obrigado, sob pena de suspensao
ﬂ“%_L; ' v . 1 i
o E do beneficio, a submeter-se 2 exames, tratamentos e processos de reabilita-
BEG R L - - .
=23 ao, indicados pela SIAS, exceto o tratamento cirGrgico que sera facultativo.
=S s P 9 q
a = - . - . " . -
»oE 7 Art. 18 - A suplement3gao da aposentadoria por invalidez consistira
Toac = - - - .
4‘ = :_E_ € + huma renda mensal correspondente 30 €XCE3SO do salario-real-de-beneficio, re
[ B —
o - O

ferido no § 1° do artigo 15, sobre o valor da aposentadoria por invalidez
A
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Y
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§ 1° - Quando a aposentadoria por invalidez for concedida apés
30 {(trinta) anos de vinculag3do ao regime de Previdéncia Social, a respecti-
va suplementacao serd acrescida de uma abono especial de aposentaderia
equivalente aos 20% (vinte por cento) do salario-real-de-beneficio, respei-
tado o disposto no § 29 deste artigo.

§ 29 - 0 abono especial de aposentadoria nao podera ser superior
a 20% da média aritmética simples dos limites maximos dos -salarios-de-con-
tribuicido da Previdéncia Social, vigentes nos 12 (doze) meses imediatamente

anteriores ao da concessao da aposentadoria supletiva.

SECAD 1]

DA SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA POR VELHICE

Art. 19 - A suplementagao de aposentadoria por velhice sera paga ao
participante que a requerer, apds ter efetuado um minimo de 120 (cento e
vinte) contribuicdes mensais,vedado o direito de antecipagoes, contadas a
partir da data da (ltima inscrigao como participante da SIAS, e enquanto
lhe for assegurada a aposentadoria par velhice pela Previdéncia Social.

§ 12 - A caréncia de 120 {cento e vinte) contribuigoes mensais
prevista neste artigo sera substituida pela exigéncia de manutengac ininter
rupta do vinculo as patrocinadoras durante os Ultimos 8 (oito) anos  para
os participantes inscritos na SIAS anteriormente a data de vigéncia deste
Regqulamento que nao venham a perder por qualquer momento a condigao de par
ticipantes da S1AS.

§ 2° - O0s periodos de carencia previstos neste artigo nao se
aplicam aos casos em que as aposentadorias por velhice tenham resultado de
conversao de sposentadorias por invalidez,

Art. 20 - A suplementagac da aposentadoria por velhice consistira
numa renda mensal vitalicia correspondente ao excesso do salario-real-de-be
nef?cib'referido’no § 1° do artigo 15, sobré o valor da aposentadoria por
velhice concedida pela Previdencia Social.

Pardgrafo Unico - quando a aposentadoria por velhice for concedida
ap6s 30 (trinta) anos de vinculagao ao regime de Previdencia Social, 3 res-
pectiva suplementagao sera acrescida do abono especial de aposentadoria de

finido e limitado na forma dos paragrafcs do artigo 18. ~
i e {70 .E‘Hl_}.".lld_‘ - A KR : B = \

fins sSepador bx
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SECAO 11

DA SUPLEMENTAGAC DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

Art. 21 - A suplementagao da aposentadoria por tempo de servigo sera
concedida ao participante que a requerer com pelo menos 55 (cinquenta e cin
co) anos de idade, 35 (trinta e cinco) anos para o sexo masculineo e 30
{(trinta) anos para o sexo feminino de vinculagao ao regime da Previdéncia
Social, apos ter efetuado um minimo de 120 -(cento e vinte)} contribuigoes
mensais, vedado o direito a antecipacgoes, .contadas a partir da data da Gipi
ma inscrigao como particfpante da SIAS, desde que -1he tenha sido concedida
a aposentadoria por tempo de servigo corréspondente'équele tempo de vincula

gao.

§ 19 - A carencia de 120 (cento e vinte) contribuigoes mensais pre
vistas neste artigo sera substitulda pela exigéncia de manutengao Ininterrup
ta’ de vinculo as patrocinadoras durante os .Gltimos 8 (oito) ancs € de 3
(trés) anos de contribui¢ao para o Plano Basico de Beneficios para os parti
cipantes inscritos na SIAS anteriormente a data de vigéncia deste Regulamen
to que nao venham a perder por qualquer momento a condigao de participante

da SIAS.

§ 22 - A suplementagao da aposentadoria por tempo de servigo sera

o

paga a partir do primeiro més em que ocorrerem as condigoes referidas nes

—
t

TIUS
Lt -

1

I
(o) 1k

Lot .
- te artigo.
3 C
chas B Art. 22 - A suplementagao de aposentadoria por tempo de servigo do
fo o B e
R = . . - . .
:;'%,ﬁ m by participante que ao requeré-la contar com, pelo menos 58 (cinquenta e oito)
T e Lk . G = R .. -
¥ 72 £, anos de idade, consistira numa renda mensal vitalicia constituida das se
3% =g ; guintes parcelas:
- o e - . - - .
e "y I - excesso do salario-real-de-beneficio, referido no § 19 do
o : . L
S o E.artigo 15, sobre'o valor da aposentadoria por tempo de servigo concedido pe
o= oo =
ar T - .
ad © :/Ia Previdencia Social;
TR I . . .
B0 o Il - abono de aposentadoria definido e limitado na forma dos pa
a &g - . -
2 (= ; ragrafos do artigo 18.
L oA - -, - -
try £ Paragrafo unico - A suplementacao da aposentadoria por tempo de ser-
B3 D
oo

vigo do participante que ao requere-la contar com 57 {(cinguenta e sete), 56

3
<

a
>

e cinquenta e seis) ou 55 (cinquenta e cinco) anos de idade consistira numa

5/
“IKQD—J

A ﬁ(/

" imad ,@aposentadoria por tempo de servigo a que faria jus caso, ao requeré-la, ja

contasse com 58 (cinquenta e oito) ou mais anos de idade. \ . '
W= AL

;wa(jpda mensal vitalicia igual, respectivamente, a 90% (noventa por cento),80%

itenta por cento) ou 70% (setenta por cento) do valor da suplementacdo de
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SEGAO 1V

DA SUPLEMENTAGAQ DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 23 - A suplementagac da aposentadoria especial ser3 concedida
a0 participante que a requerer com, pelo menos 55 {cinquenta e cinco )
anos de idade, apds ter efetuado um minimo de 120 {(cento e vinte) contri
buigdes mensais, vedado o direito a antecipagoes, contadas a partir da
ultima inscrigao como participante da SIAS, desde que lhe tenha sido con

cedida a aposentadoria especial pela Previdéncia Sociatl.

§ 12 - A caréncia de 120 {cento e vinte) contribuicoes mensais
previstas neste artigo sera substituida pela exigéncia de manufenQEOPiniﬂ
terrupta de vinculo as patrocinadoras durante os Gltimos 8 (oito) anos e
3 (tres) anos de contribuicao para os participantes inscritos na SIAS éﬂ
teriormente 3 data de vigéncia deste Regulamento gue n3o venham a perder

por qualquer momento a condicdo de participantes da SIAS.

§ 22 - A suplementagac da aposentadoria especial serd paga a

partir do primeiro més em que ocorrerem as condicoes referidas neste arti

go.

=ae
e

Art. 24 - A suplementac3o da aposentadoria especial do participan

; te que ao requeré-la comtar com, pelo menos,58 (cinquenta e oito) anos de

ldade consistira numa renda mensal vitalicia correspondente ao excesso

g
den lapeuac

FIRET IR ﬂ( ST YT

do saldrio~real-de-beneficio sobre o valor da aposentadoria especial con

cedida pela Previdéncia Social, acrescida do abono referido no item Il

Y

L]
ar oy

do artigo 22,

.
R

Paragrafo unico - A suplementacao da aposentadoria especial do par

‘ticipante que ao requere-la conta com 57 (cinguenta e sete), 56 {cinquen-

vt R e

ta e seis) ou 55 (cinquenta e cinco) anos de idade consistird numa renda

8%

o

mensal vitalicia igual, respectivamente, a 90% {(noventa por cento), 80%

1

BD OT2 7.0,

(oitenta por cento) ou 70% (setenta por cento) do vator da suplementagdo

-
o

= g}de aposentadoria especial que faria jus caso, ao requere-lia, ja contasse
'

icom 58 (cinquenta e oito) ou mais anos de idade. -

L i - /
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SECAO V

DA SUPLEMENTACAO DO AUXTLIO-DOENQA

Art. 25 - A suplementacdo do auxilio-doenga sera paga ao participante
que a requerer desde que tenha 1 (hum) ano de vinculagao empregaticia as
patrocinadoras, durante o perfodo em que lhe for garantido o auxilio-doenga
pela Previdéncia Social, ressalvado o disposto no paragrafo unico deste

artigo.

; Paragrafo Gnico - A suplementagdo do auxilio-doenga sera mentida en
quanto, a juizo da SIAS, o participante permanecer incapacitado para o exer
cicio profissional, ficando ele obrigado, sob pena de suspensac do beneficio,
a submeter-se a exames, tratamento e processos de reabilitagao indicados pe

1a SIAS, exceto o tratamento cirdrgico, que sera facultativo.

Art. 26 - A suplementacdo do auxilio-doenga consistira numa renda
correspondente ao excesso do salario-real-de-beneficio sobre o valor do au
x{lio-doenga concedido pela Previdencia Socizal.

SECARO VI

DA SUPLEMENTAGAO DA PENSAQ

5 T
° = I - - - .
5B Art. 27 - A suplementagao da pensao sera concedida, sob forma de
rs I
© oo . - Lo_e= e I .
- = 2% renda mensal, ao conjunto de beneficiarios do participante que vier 2 fale-
&7 % _ cer.
I S
oo i . -, - - - N .
%!ﬁ n E Paragrafo Unico - A suplementagao da pensao sera devida a partir do
ol o
- Ho 2 dia seguinte ao da morte do participante.
=~y g ]
latd
oo e D= - - . v '
22 Art. 28 - A suplementac@o da pensao sera constituida de uma cota fa
R -
o f‘“h;miliar e de tantas cotas individuais, quantos forem os beneficiarios, ate
- 1z v b - . N
w ¥ o maximo de 5 ( cinco ).
Lo B - .
""_C‘ - - - - . -
:%ég,k § 19 - A cota familiar sera igual a 50% (cinquenta por cento) do
o N n _
3 ig;E valor da suplementagao da aposentadoria gue o participante percebia,  por
2wl . .
2 =a 9'o forga deste Regulamento, ou daquela a-'que teria direito se entrasse em apo-
v 3 -~ b .
= o . . . .
B S perdPmsentadoria por invalidez na data do falecimento.
o ‘:"D.Jr\.c‘:’{.’ -, p
a i o - - .
?ﬁ;ji_w?‘g § 2° - A cota individual sera igual 3 quinta parte da cota Fami_
[ Telta . :
b o e lia . } i £
oLLE ol . o
. . 7 Wl
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Art. 29 - A suplementagao da pensao sera rateada em parcelas iguais
entre os beneficidrios inscritos, nao se adiando a concessac do beneficio

por falta de inscrigao de outros possiveis beneficiarios.

Art. 30 - A parcela de suplementagdo de pensao sera extinta pela
ocorréncia de qualquer evento que motivaria o cancelamento da inscrigao do

beneficiario como dependente do participante se este estivesse vivo.

Art. 3] - Toda vez que se extinguir uma parcela de suplementagao, se
rao realizados novo calculo e novo rateio do beneficio na forma dos arti
gos 28 e 29, considerados, porem, apenas os beneficiarios remanescentes

e sem prejuizos dos reajustes concedidos nos termos do artigo 65.

Paragrafo dnico - Com a extingao da parcela do Ultimo beneficiario,

extinguir-se-3 também a suplementagao da pensao.

SECAO VI

DA SUPLEMENTACAO DO AUXTLIO-RECLUSAO

Art. 32 - A suplementagao do auxilio-reclusao sera concedida ao

conjunto de beneficiarios do participante deté&nto ou recluso.

§ 19 - A suplementagao do auxilio-reclus3o tera inicio a contar
da data do efetivo recolhimento do participante a prisac e sera mantida,

enquanto durar sua reclusao ou detengao.

§ 2° - Falecendo o participante detento ou recluso, sera automa
ticamente convertida em suplémentacio de pensdo a suplementagao de auxilio

reclus3o que estiver sendo paga aos seus beneficiarios.

§ 39 - A suplementag3o do auxilio-reclusdo consistira numa renda

- mensal, calculada nos termos dos artigos 28 e 29, aplicando-se a ela,no que

couber, o disposto na Secao VI deste Capitulo.

Art. 33 - A suplementagao do auxilio-reclusao sera requerida pela
pessoa que comprovar encontrar-se na chefia da familia do participante, de
tehto ou recluso e apresentar documento comprobatorio da detengao ou re

, firmado pela autoridade competente. A
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SECAD VI

DA SUPLEMENTACAO DO ABONO ANUAL

Art. 34 - A suplementagdo do abono anual sera paga aos participantes-
assistidos ou beneficiarios no uitimo més do ano em que lhe for paga a su
plementacao de aposentadoria, do auxilio-doenga, da pens3o ou do auxilio-re

clusao:

§ 12 - 0 valor do abonc anual correspondera a 1/12 (hum doze avos)
da ultima suplementagao paga de aposentadoria, de auxilio-doenca, de pensao
ou de auxilio-reclusdo, por més completo ou fracao de 16 (dezesseis) dias

do més de recebimento da respectiva suplementacdo no ano.

§ 22 - Na hipotese da ultima suplementagao paga corresponder a fra
gac inferior a 16 {dezesseis) dias do més, serd considerada para calculo do

valor a que se refere o § 1° deste artigo, a do mes imediatamente anterior.
SECAD 1

DO PECULIO POR MORTE

Art. 35 - 0 peculio por morte consistira no pagamento de uma importan

cia em dinheiro igual ao décuplo do salario-real-de-henefficio do participan

-5 _ gte, relativo ao més precedente ao de sua morte.
Tas EC
R o
F\ﬁ-ﬁ . 4 -
A e i & L Art. 36 - Da importancia calculada na forma do artige precedente, se
T\& g % - - . . . T -
el w = 2 rao descontados todos os debitos existentes na Entidade, desde que nao pre
=4 E B [ vista a cota de quitagao por morte, pagando-se o saldo em partes iguais aos
:; :;: o 'm " : - .-, . . = )
e beneficiarios inscritos na epoca da morte.
Ca e
el £
A A r Paragrafo unico - Na inexisténcia de beneficiarios na Previdéncia Seci
™ [ . -
ut “Ir '\A - . . - . -
& /=T : E'a! e facultado ac participante designar em vida a quem e em que proporgao
R
R - =9 . -
: o4 7 -f sera pago o saldo do peculio apurado nos termos deste artigo.
t\‘ '?l zl‘j r‘g
) g aF =k
e’z
o e =2 SECAOD X
| 558 ¢
a " m Conr .
A a.r-;;t‘iﬂaa‘fﬁ DO AUXTLIO-NATALIDADE _ v
m o - rt : ‘l'
I * "—"';‘oy' 4 rm!'J \ -":
; 4*‘-}':_-..'"U1 . . . - IN
iaxkfﬂ . Arc. 37 - 0 auxilio-patalidade sera devido a participante, quando do k
sl - - g
\C”f; ~ nasciimento de filho, ou ao participante, pele parto de sua esposa ou comng}’

“nheira assim reconhecida pela Previdéncia Social, observadas as seguinQeT /t;:
. - H " 1

T CLm L =z 4
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a) ter a participante ou o participante contribufdo para a
S1AS durante, no minimo, 12 (doze) meses ininterruptos, a partir da Gltima

inscrigdo, vedado o direito a antecipagoes;

b) ter o evento ocorrido a partir do 69 (sexto) més de

gestagao.

§ 12 - Se o pai e a mae forem participantes da SIAS, o auxitio

natalidade serd devido somente a mae;

§ 29 - Ocorrendo o nascimento do filho apos a morte do partici-
pante, o auxilio-natalidade sera devido a:.viuva ou companheira, conforme

0 €aso;

§ 39- Se a participante gestante falecer durante ou apos o parto,
sem que tenha recebido o auxilio-natalidade, este sera devido ao  conjuge

ou ao companheiro sobrevivente e, na falta deste, aos beneficiarios;

§ 4o - Sera exigida a apresentagao de certidao de nascimento do
filho ou a certiddo do ébito do filho, s& nati-morto, que declare o namero

de meses da gestagao.

Art. 38 - 0 auxilio-natalidade consistira num beneficio de pagamen
to Gnico de valor igual a 2 (duss) vezes o Valor de Referéncia utilizadope

la Previddncia Social no pagamento de seu beneficio de auxilic-natalidade.

i A CAPTTULD 1V
LTI R [~
BE Ty
., 2o
o T E o DO PLANO DE CUSTEIO
m b &
g s 8
i " .
- g‘
-
el ~ . - . - -
BT R Art. 39 - 0 plano de custeio do Plano Basico de Beneficios sera apro
it e -
z g vado anualmente pelo Conselho de Administragao, dele devendo obrigatoriamen
= = =l —
=5 i te constar o regime financeiro e os respectivos calculos atuariais.
oo .. . .
o 8 Paragrafo Unico - Independentemente do disposto neste artigo , o pla
L = . no de custeio sera revisto sempre que oQcorrerem eventos determinantes de
! el - . - . .
AN 2 o f- alteragoes nos encargos da SI1AS, relativamente ao Plano Basico de Beneficios.
Ll I
‘ afhzo
a5
: G

—' D413y

repecsan BD
18
uﬁq
Do L
™ .P‘" -

Art. 40 - 0 custeio do Plano Basico de Beneficios sera atendido pe-

as seguintes fontes de receita:

\l' & ’
7% T - y
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q.;:a3_= - 8 -
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I - contribuig¢ao mensal dos participantes-ativos, mediante o
recolhimento de um percentual do ssldrio-de-participagao referido nos pa
ragrafos 39 e ke do artigo 15, a ser anualmente fixada no plano de custeio

referido no artigo 39.

Il - contribuicao mensal dos participantes-assistidos, median
te o recolhimento de percentuais do salario-de-participagao, calculados
para cada caso de tal fbrma que ©s &nus contributivos para o sistema com-
pos to pela segufidade basica e supletiva nao sejam alterados com a mudan-

ca da condi¢do de ativo para a de assistido;

1l - contribui¢ao das patrocinadoras, mediante o recolhimento
de percentuais da folha mensal de remuneracao de todos os seus empregados

e dirigentes;

IV - Joias dos participantes-ativos, determinadas atuarialmen
te em face da idade, remuneragdo, tempo de servigo prestado 3 patrocinado
ra , tempo de vinculagdo a Previdéncia Social e tempo de afastamento  vo

luntario da SIAS;

V - dotagoes especiais das patrocinadoras, a serem fixadas

atuarialmente;
V| - receitas de aplicacoes do patrimonio;

V1l - doacdes,subvencdes, legados e rendas extraordindrias nao

*
previstag nos itens precedentes;

f § 19 - A contribuicso referida no item |1 nao serd exigida dos
participantes-assistidos que nao estejam recebendo o abono referido nos

parégrafes dos artigos 18 e 20 no item |l do artigo 22 e no artigo 24.

. § 29 - 0 valor da jéia referida no item IV deste artigo podera

ser redufido, mediante a fixag3o de periodo de caréncia especial, que o)

J.,Naﬂ—n wvaetom (D (L) e

lnteressaﬁo 1nditaré por escrito no seu pedido de inscrigac para o efeito
exclusivd?de concessao das suplementagoes referidas nas letras b, ¢, d do
item | do artigo 14.

§ 32 - A joia nunca sera inferior:

a) no caso dos gque vierem 2 se inscrever ou se reinscre
ver como participantesda SIAS, ao valor correspondente a 12 (hum por cento)
do saldrio de participag3do do més de entrada do requerimento de inscrigao
por més excedente ao periodo de frangquia de 1 (um) ano, em que o empregadd
se tenha conservado desligado da SIAS. 0 periodo de franguia sera contadq

a partir:

T_._

///
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1 - do més que entrar em vigor a presente regulamentagao pa

ra todos os que nessa data tenham vinculo empregaticio com os patrocinadores;

.

2 - do més do infcio da vigéncia do contrato de trabalho com
os patrocinadores para 05 que vierem a ser admitidos em data posterior a vi-

géncia referida no item 1.

b) no caso dos que vierem a se desligar e se reinscrever, na
vigéncia deste Regulamento, como participantes da SI1AS, ao valor - correspon
dente ao resultado da multiplicacao do valor da contribuigaoc mensal,prevista
no item | para o més da entrada do requerimento de inscricao, pelo dobro do
nGmero de meses durante os quais o interessado, apesar de empregado da patro
cinadora, se tenha conservado voluntariamente desligado do regime da STAS,

na vigéncia deste Regulamento.

§ 4% - Em qualquer caso, a joia sera paga em forma de contribuigao

mensal adicional determinada atuarialmente e aprovada em ato requlamentar.

§ 5G9 - As despesas administrativas nao poderao ultrapassar o produ
to da taxa de 15% (quinze por cento) sobre os recursos previstos nos itens

| a IV deste artigo.

§ 62 - Na contribuigéo a que se refere o item Il, a parte relativa
a2 seguridade basica sera reduzida de 1/30 (um trinta avos) por anc completo
de vinculagao as patrocinadoras computadc para a concessao do abono-especial

de-aposentadoria, até o maximo de 30 (trinta) anos.

Art. 41 - As contribuicdes referidas no item } do artigo 40 serao des
contadas ex-officio nas folhas mensais de pagamento das patrocinadoras e
recolhidas aos cofres da SIAS no mesmo prazo previsto para ©s recolhimentos
das contribuigoes para a Previdencia Social.

Paragrafo Gnico - 0 recolhimento das contribuigoes far-se-a com as
demais consignacoes destinadas @ SIAS, acompanhado da correspondente discri-

minagao.

Art. 42 - Em caso de inobservancia, por parte das patrocinadoras, do
prazo estabelecido no artigo 41, pagarac elas a SIAS os juros de um trinta
avos por cento, por dia de atraso, nos recolhimentos devidos, acrescidos da

taxa de manutencao referida no artigo 4E. *

“‘\ o 1

c 1

- f
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Art. U3 - As contribuigdes referidas no item !l do artigo 43 serao
diretamente recolhidas a SIAS pelo barticipante-assistido, no ato do paga
mento da suplementac3o que lhe estiver sendo paga, nos termos das letras
a é_i do item | do artigo 14,

Art. bbL - No caso de n3o serem descontadas do salirio do partici
pante-ativo a contribui¢aoc ou outras importancias consignadas a favor da
SIAS, ficara o interessado obf?gado a recolhé-las diretamente a SIAS, no
prazo estabelecido no artigo 41.

Art. 45 - A obrigag3o de recolhimento direto, de que trata o arti
go Ui, cabera tamBém ac participante-ativo due obtiver a manutencao do sa
lario-de-participagao nos termos do § 7¢ do artigo 15.

§ 19 - Na hipotese de perda parcial da remuneragdo, o partici’

pante-ativo s fara jus 3 manutengao do saldrio-de-participagdo, enquanto
pagar a contribui¢ao sobre o salario reduzido e recolher diretamente - 3
SIAS a diferenga entre essa contribuig¢ao e a que vinha pagando antes da
redugao, bem como a2 correspondente diferenca de contribui¢ao da patrocina
dora.
' § 29 - Nos casos de perda total da remuneracao, o participante-
ativo so fara jus a manutengac do salario-de-participagdo, enquanto reco
lher diretamente a SIAS a contribuicdo a que estava sujeito na data em
que deixou de perceber a remuneragao, bem como a correspondente contribui
cao da.patrocinadora.

Art. 46 - Nao se verificando o recolhimento direto nos casos pre
vistos neste Regulamento, ficara o inadimplente sujeito ao juro de 1% (hum
oor cento) ac més , além da taxa de manutengao a que se refere o artigo 48.

Paragrafo unico - 0 atraso por 3 (tr8s) meses seguidos no  pagamen

W
]

W

~

A el = : i i 3
Il\f'&'a E ﬁto de contribuigoes, mantidas nos termos do artigo 45, importara no cance-
: = b o -
£ % v+ I Slamento da manutengao do salarlo de-participagaoc do interessado, se, apos
= o= B
N\ R E Q= ..notificado, nao liquidar o débito em 30 (trinta) dias.
JoE\E s g T '
- - -
thEgE b CAPTTULO V
R =, DA APLICACAO DO PATRIMONIO
i R B R b : e . . ) P 3
m\ @ 5 Art. 47 - 0 patriménio relativo 2o Plano Basico de Beneficios nao
"= " poderd ter aplicagao diversa da estabelecida no § 19 deste artigo.
- P P ¢ g
ﬂ ur -E ;| § 12 - A SIAS aplicara o patrimonio relativo aoc Plano Basico de
e T . . . . - .
w ¥ Beneficios, conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacio
o . . _ : . -
i“ g nal, bem como pelo seu Conselho de Administracao, em planos que tenham em
Jﬂ S = wvista:
5 & ar . I - rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do
- o pidan S -
'i Tz é/.gﬂ Fplgﬁ de custeio;
[ L R— s N . .
: ?‘L.éi & q%% Il - garantia dos investimentos:
o “.::,: P ..,:
i é .?“ [11 - manutencao do poder aqunsntuvo dos capitais apllcados

ER ] .
A omma T P F IV - teor social das inversoes..
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§ 29 - 0 plano de aplicag3o desse patrimdnio, estruturado dentro

das .técnicas atuariais, integrara o plano de custeio do Plano Basico de Be

neficios.
Art. 48 - Em toda transacio, a prazo, com recursos do Plano Basico
de Beneficios, entre a SIAS e quaisquer pessoas fisicas ou juridicas de

direito publico ou privado, participante ou nao, pela qual a entidade  se
torne a credora de pagamentos exigiveis em datas posteriores a da celebra-
¢ao do respective contrato, serd prevista necessaria corregdo para compen-
sar a desvalorizagao da moeda, bem como de .taxa de manutengao para cobertu-
ra de custos administrativos da operagao.

Paragrafo Unico - As taxas de manutengac serao cobradas nas  datas
de assinatura dos contratos, se a curto prazo, ou parceladamente, nos ven-
cimentos dos pagamentos creditados a STAS pelos contratos 2 médico e a lon
go prazo, cabendo’a an3lise atuarial, determinar a forma de cobranga mais
adequada a cada caso, assim com as formulas dimensionadas do valor dessas
taxas em face da avaliagao dos custos administrativos, depreciagao moneta-

ria e demais parametros intervenientes na solvabilidade economico-financei
ro da SIAS.

Arc. 49 - Ser3o nulos de pleno direito os atos que violarem 0s pre-

ceitos deste fapitulo, sujeitos os seus autores as sancoes -estabelecidas

em lei.

CAPITULO VI
00 REGIME FINANCEIRC
Art. 60 - O exercicio financeiro do Plano Basico de Beneficios coin
cidira com o ano civil.

Art. 51 -'A NDiretoria Executiva da SIAS submetera ao Consetho de

Administragdo, até 30 de novembro de cada exercicio, o .orgamento-programa

b - . .. .
ti do Plano Basico de Beneficios para o ano seguinte.

Art. 52 - Dentro de 30 (trinta) dias apés a sua apresentagao, o Con

selho de Administracao discutird e deliberara sobre o orgamento-programa.

F
i ‘ Art. 53 - Para as realizagoes cuja execugao possa exceder um exerci
E cio, as despesas previstas serac aprovadas, globalmente, consignando-se nos
;mprgamentosseguintes as respectivas previsoes.

Q)]
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Art. 54 - Durante o exercicio financeiro, por proposta da Diretoria
Executiva da SIAS, poder3o ser autorizados, pelo Conselho de Administragao

créditos adicionais, desde que oOs interesses da entidade o exijam.
Art. 55 - Balancetes serao levantados ao final de cada mes.

Art. 56 - 0 balango geral e os balancetes mensais, bem como relato
rio dos atos e contas da Diretoria Executiva, relativos ao Plano Basico de
Beneficios, instruidos pelos pareceres contabil e atuarial, serao submeti-
dos, até 28 de fevereiro do exercicio sequinte, 2 apreciagao do  Conselho

de Adminsitragao, que sobre os mesmos dever3 deliberar ate 31 de margo.

Art. 57 - A SIAS divulgara entre os participantes, até o dia 30 de
abri}, o balango geral, a demonstragao dos resultados do exercicio, bem

COmO 0S pareceres contabi'l e atuarial referidos no artigo 56.

Art. 58 - Aiém dos fundos especiais e previsoes previstas na legis-
lagdo pertinente, o balango geral e os balancetes mensais relativos ac Pla

no Bisico de Beneficios consignarao:

| - a reserva matematica de beneficios concedidos;

Il - a reserva matematica de beneficios a conceder;

1
el

reserva de contingéncia ou deficit tecnico.

§ 19 - Reserva matematica de beneficios concedidos & a diferenga
entre o valor atual dos encargos assumidos peia SIAS em relacao aos desti-
natarios em gozo de rendas iniciadas de aposentadorias ou pensoes suplemen
tares e o valor atual das contribuicoes que per eles, ou pelas patrocinado
ras, venham a ser recolhidas aos cofres da SIAS, para a sustentagéo dos re

feridos encargos, de acordo com O planc de custeio vigente.

§ 29 - Reserva matematica de beneficios a conceder & a diferenga

FHETTPTTRES

entre o valor stual dos encargos a serem assumidos pela SIAS em relagao aos
part|C|pantes e respectivos beneficiarios, que ainda nao estejam em gozo
"de rendas iniciadas de aposentadorias ou pensoes suplementares, € O valor
.atual das concrnbungoes que por eles, ou pelas patrocinadoras venham a ser
recolhidas acs cofres da S1AS, para 3 sustentagéo dos referides encargos ,

de acordo com o plano de custeio vigente.

T

30 0OTI3T L.

S

§ 3° - Reserva de contingéncia & a diferenga entre o total dos
bens do ATIVO e o total das obrigagoes do PASSIVO, no caso de ser positiva
essa diferenga.
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§ Lo - No caso de ser a diferenga referida no § 32 superior aos
25% {vinte e cinco por cento) da soma dos valores das reservas referidas
nos paragrafos 19 e 22, a reserva de contingéncia sera consignada com o©
valor equivalente ao daquele limite percentual e o excesso, sob o titule

de Reserva de Reajuste de Beneficios.

CAPTTULO VI

DAS ALTERAGOES DO REGULAMENTO

Art. 59 - Este Regulamento so poderd ser alterado pér deliberacao

da maioria absoluta dosmembros do Conselho de Administragao e da Diretoria

Executiva, em reuniao conjunta, sujeita a aprovagao da PATROCINADORA-INSTH

TUIDORA e 3 homologac3o do Ministério da Previdéncia e Assisténcial Social.

Art. 60 - As alteragoes desse Regulamento nao poderao:

| - contrariar os objetivos referidos no artigo 29 do Estaty
to da SIAS;
It - reduzir beneficios ja iniciados;
I11 - prejudicar direitos de qualquer natureza adquiridos pelos
participantes-assistidos e beneficiarios;

IV - contrariar o Estatuto e as normas da SIAS.

CAPTTULO VI

DAS DISPOSIGOES GERALS

Art. 61 - 0 direito 3s prestacoes previstas neste Regulamento  nao

prescrevera, mas prescreverao as mensalidades respectivas nao reclamadas ro

prazo de 5 {cinco) anos, contados da data em que ferem devidas.
Paragrafo unico - Nao ocorrerao prescrigoes contra menores, incapas

zes e ausentes na forma da lei.

Art. 62 - Sem prejuizo da apresentacao de documentos habeis compro-

batorios das condigoes exigidas para a continuidade das prestagoes previs

tas neste Regulamento, a SIAS manterd servigos de inspegac destinados  a

investigar a preservagao de tais condigoes. -~
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Art. 63 - Ressalvados os casos de morte, detengdo ou reclusio, o par
ticipante-ativo que tiver cancelada a sua inscricac no Plano Basico de Bene
ficios, apos a rescisdo do vinculo funcional com a patrocinadora, fara jus
a reserva de poupanga que lhe sera paga em parcelas monetariamente corrigi-

das, na forma e nos prazos a serem definidos em ato regulamentar,

$ 12 - 0 valor da reserva de poupanca equivalera a soma das importan
cias recolhidas pelo participante aos cofres da entidade a titulo de joia
ou de contribuigoes mensais mencionadas no plano de custeio, entre as datas
dos respectivos recolhimentos e a data de rescis3o do vinculo funcional en-

tre o participante e a patrocinadora.

§ 22 - Nao serao computadas, no calculo da reserva de poupanca, as
contribuicoes pagas pelo participante em substituigao &s da patrocinadora,

nos casos de manutengao salarial previstos neste Regulamento.

§ 3° - Sera suspenso o pagamento das parcelas nao vencidas da reser
va de poupanga, a partir do momento em que o participante se vincular fun-

cionalmente a qualquer patrocinadora.

Art. 64 - Mediante o recolhimento, aos cofres da SIAS, de fundos es-
peciais, determinados atuarialmente para cada caso, os empregados de qual-
quer das patrocinadoras que se encontrem em gozo de aposentadoria por inva-
lidez ou em auxilio-doenga concedido pela Previdéncia Social, poderao  ser
inscritos na SIAS, de acordo com as condigoes deste Regulamento, desde que

> requeiram no prazo de 90 (noventa) dias subsequentes ao da inscricao da

referida entidade como patrocinadora da $I1AS.

creferido no § 19 do Art. 15, o salario-de-participagdc do inscrito na forma

leste artigo, referente a qualquer més em que tenha gozado o auxilio-doenca
,3nteriormente @ data de sua inscrigao, serd igual ao salario-de-participa -

;30 que lhe corresponderia se retofnasse 3 atividade no referido més.

Art. 65 - As prestacoes asseguradas, por for¢a deste Regulamento, se

fao reajustadas na eépoca e na mesma proporcao em que forem reajustados 0s

/ yeneficios da Previdéncia Social.
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Paragrafo anico - Para efeito do cilculo de salario-real-de-beneficio
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Art. 66 - Respeitados os imperativos atuariais dos planos de custeio
e de aplicagao do patrimonio, previstos neste Regulamento, bem como os limi
tes orcamentarios estabelecidos no § 5¢ do artigo 40 para as despesas admi-
nistrativas, a PATROCINADORA-INSTITUIDORA poderd estabelecer convenio ou
contratos com instituigoes especializadas para a prestagao de servigos tec
nicos que julgar necessarios, em apoio a admrnistragéo, acompanhamento e

fiscalizacao do Plano Basico de Beneficios.

Paragrafo Gnico - A retribuigao dos servigos prestados, na forma dos
convénios ou contratos referidos neste artigo, serd deduzida dos recolhimen
tos devidos pela PATROCINADORA-INSTITUIDORA 3 SIAS, nos termos do item ||
do artigo L40.

Art. 67 - Para os efeitos deste Regulamento, no caso do participante
mencionado no § 19 do artigo 11, o perfodo de manutencdo da inscrigao serd

computado como tempo de vinculagao  funcional a patrocinadora.

Art. 68 - Para efeitos deste Regulamento, no caso do participante
mencionado no § 7° do artigo 15, a referéncia a qualquer aposentadoria ou
auxilio-doenca concedido pela Previdéncia Social sera entendida como se
fossem tais prestacoes calculadas na base de um salario-de-beneficio igual
3 média dos salarios-de-contribuigdo para a Previdencia Social, referente
aos 12 (doze) Gltimos meses anteriores ao da perda parcial ou total da remu
neragcao, automaticamente atualizados nas épocas e proporgoes em que  forem
concedidos ©0s reajustes geréis dos salarios dos empregados das patrocinado-

ras.

Art. 69 - As importancias nao recebidas em vida pelo participante-as

sistido, relativas s prestacoes vencidas e n3o prescritas, $erac pagas aos

N
2

beneficiSrios inscritos ou habilitados 3 suplementacao de pensao, qualquer

oL Ay and reutdivic

-que seja o seu valor e na propor¢ac das respectivas cotas, revertendo essas
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importancias a SIAS, no casc de nao haver beneficiarios.
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Art. 70 - Ao participante-assistido, optante do regime da Lei n95.107,

O

de 13 de setembro de 1966, que tenha rescindido o vinculo empregaticio com

" a patrocinadora, pela entrada em aposentadoria, sera facultado recolher aos

cofres da SIAS, total ou parcialmente, o saldo de sua conta dc Fundo de Ga

rantia por Tempo de Servigo (FGTS), liberado na época do afastamento da ati
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vidade, caso em que o mencionadc recolhimento sera convertido em acrescimo
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Paragrafo Gnico - 0 acréscimo da suplementacao referida neste artigo
sera calculado atuarialmente em face das condigoes biométricas e salariais

do interessado e seus beneficiarios.

Art. 71 - 0 participante que se tenha inscrito, depois de aposenta
do pelo INPS, terd direito 3s suplementacdes estatutarias ao preencher os

requisitos deste Regulamento e apés o afastamento definitivo da atividade.

§ 12 - 0 valor da suplementacao referida no caput deste artigo se
ra igual a diferenga entre o salario-real-de-beneficio definido no § 19 do
artigo 15 e o valor hipotético da aposentadorias mais benéfica a que faria

jus o participante, casc se aposentasse pela Previdencia Social na data do

seu afastamento definitivo da atividade.

§ 2° - Ao participante inscrito na forma deste artigo, serao con
cedidas as suplementagdes de aposentadoria por invalidez ou de auxflio-do-
enga nas condigoes previstas no § dnico do artigo 17 e no pardgrafo Gnico
do artigo 25, independentemente da concessao dos beneficios corresponden

te pela Previdéncia Social.

Art. 72 - Para os efeitos de concessdo de prestacoes previstas neste
Regulamento, a referéncia a quai'squer aposentadorias ou auxiljo- doencga con
cedidas pela previdéncia oficial sera entendida como se fossem esses bene-
ficios calculados sem levar em conta eventusis remuneracgces do participan’

te originarias de fontes pagadoras n3o incluidas entre as patrocinadoras.

Art. 73 - Para o participante que, na data de sua inscricao, esteja
temporariamente afastado dos quadros funcionais da patrocinadora, sem Onus

para essa ultima, o saIério-de-partTc?pagSo sera igual ao que lhe corres

3 v ponderia no més de inscrigdo, de acordo com o § 2° do artigo 15, se reassu
- x L . - - . .
Y% E @ misse nesse mes funcoes na patrocinadora.
TR ¥ Art. 74 - Para os fundadores podera ser admitida a redug¢aoc dos 03
T W = (tres) anos de carencia, para concessao de aposentadoria, mediante o reco
oo R . .
£ » o ., thimento, aos cofres da SI1AS, dos respectivos fundos a serem atuarialmente
LN T SR A
if - - . -
Y = a z determinados em cada caso,
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A Art. 75 - 0Os empregados das patrocinadoras que aderirem aoc Plano B3.
= i ——
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o =" t; sico de Beneficios estarao optando, automaticamente, no ato da inscrigao,
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T é pelos beneficios previstos neste Regulamento e pelos servigos que forem
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Art. 76 - Este Regulamento, denominado Regulamento 002 do Plano Ba
sico de Beneficios, substitui, a partir da data de sua aprovagao pelo Mi
nistério da Previdéncia e Assisténcia Social, o Regulamento do Plano Basi
co de Beneficios até ent3o vigente, assegurados todos Os direitos adquiri
dos por forga do Regﬁ]amento anterior, aos que, até a véspera da referida
data, ja fossem participantes da S1AS, desde que nao interrompam, por qual

quer momento, sua inscricao como participante da STAS.

Rio de Janeiro, |2 de o bl 1986
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

OFICIO N?Qog -SPC/Gab . Brasilia,cxcéde junho de 1986

Do : Secretdrio de Previdéncia Complementar
Ao : Ilmo. Sr. Dr. PAULO SERGIO BRUM DE BARROS

M.D. Diretor-Superintendente da Sociedade
‘Ibgeana de Assisténcia e Seguridade - SIAS

Ass.:Informa aprovacio de reformas no Regulamento
do Plano Basico de Beneficios.

Referindo-me ao Expediente DS/OE/N® 12  de
10.04.86, apraz-me informar a V.Sa, que aprovel as alteracdes
Propostas para o Regulamento do Plano Bisico de Beneffcios(az
tigos 14,19,21,22,23,24,34,36,37,38,40,61,75,76), juntamente
com o Desempenho Atuarial (Balanco Atuarial Completo) ao  1lon
go de 1985 incluindo ﬁlano de custeio a vigorar ao longo de
1986, com base em pronunciamentos da Secretaria de Estatisti-
ca e Atuaria e da Coordenadoria de Orientagdo e Acompanhamento
desta Secretaria.

2. Informo, ainda, que o § 19 do art.63 deve ser
modificado para adequar-se ao Decreto-Lei n% 2284/86,

B4 - Solicito, outrossim, que as reformas regula
mentares sejam publicadas em orgio da impreﬁsa oficial estadu
al, remetendo a esta SPC, para controle, um exemplar da edi
cao. .

%/ -
€¢lio O, Portbecarrero dé Castro
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